Mestskd cast’ KOSICE — Sidlisko KVP

SPRAV A

o0 kontrolnej ¢innosti kontrolorky Mestskej casti KoSice - Sidlisko KVP
za obdobie od 21. 2. 2019 do zasadnutia MZ dria 25. 4. 2019

1. KONTROLA uplatnenia ¢lanku 32 ,.Nariadenia eurépskeho parlamentu
arady (EU) 2016/679 z27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri
spracavani _osobnych udajov _a o vo’'nom pohybe takychto udajov,
ktorvm sa zruSuje smernica 95/46/ES“ v podmienkach Mestskej Casti
Kosice — Sidlisko KVP. (kontrola ¢.1/2019)

Kontrola pod rovnakym nazvom bola oznimena uz v roku 2018 vtedajSiemu
starostovi Ing. Alfonzovi Halenarovi, av§ak pre neposkytnutie Ziadnych dokladov na
kontrolu nemohla byt uskutofnena. Na ziklade poZiadavky starostu MC Mgr.
Ladislava Lorinca, znovu som oznamila vykonanie kontroly v oblasti uplatiiovania
novej pravnej upravy, a nakol’ko starosta MC Mgr. Ladislav Lorinc dal pokyn vietkym
zamestnancom, aby doklady ku kontrolam boli vZdy predkladané, bolo moZné
skontrolovat’ postupy mestskej ¢asti v oblasti, ktora sa tyka predmetu vykonavanej
kontroly.

Cielom kontroly bolo overit’ splnenie povinnosti mestskej ¢asti podl'a novych pravnych
predpisov v oblasti ochrany osobnych tdajov t. j. zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len zdkon), ako aj ,Nariadenia
eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri
spracuvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES* (d’alej len nariadenie). Zaroven boli kontrolované objednavky a zmluvy, ich
plnenie a zaplatené faktury.

Opis kontrolnych zisteni:

1. Kontrola uplatnenia ¢lanku 32 , Nariadenia eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679
z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spracuvani osobnych udajov a o vol'nom
pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES* v podmienkach Mestskej
casti KoSice — Sidlisko KVP v roku 2018 (zmarena kontrola ¢. 10/2018)




Nariadenie a zdkon sa mali zacat’ uplatiiovat’ v praxi od 25. 5. 2018. Po nadobudnuti
ucinnosti tychto novych pravnych predpisov v oblasti ochrany osobnych tdajov v roku 2018
som ocakavala zo strany mestskej Casti oboznamenie zamestnancov s novou pravnou
upravou, ako aj moznost' preStudovat’ si interné predpisy v tejto oblasti. Nakol'ko bolo
vieobecne zndme (zverejnena faktira), ze MC zaplatila faktiru spolo¢nosti Tomira s.r.o. za
vypracovanie bezpecnostnej dokumentacie, chcela som si tuto dokumentaciu prestudovat’.

V priebehu mesiaca juna zo strany vtedajSieho prednostu uradu, vediceho oddelenia

vystavby, dopravy a ZP ako aj zamestnankyne tohto oddelenia som dostivala opakovane
vyhybavé odpovede, az som nakoniec dna 27. 6. 2018 napisala e-mail vtedajSiemu starostovi
MC Ing. Alfonzovi Halenarovi v tomto zneni:
,Nakol’ko som uz pred 3 tyzdilami ziadala bezpecnostny projekt od zamestnankyne, neskor
od vedaceho oddelenia a minuly tyzdeni aj od prednostu tradu, a do dnesného diia mi tento
nebol predlozeny k prestudovaniu, opdtovne ziadam o predlozenie tohto dokumentu. Nakol'ko
BP je dolezity interny predpis, nemdze byt branené jeho preStudovaniu komukol'vek zo
zamestnancov mestskej ¢asti.*

Na uvedeny e-mail som nedostala Ziadnu odpoved’ a bezpe¢nostna dokumentacia
mi na prestudovanie poskytnuta nebola. Zaroveii viak zo strany MC neboli vykonané
Ziadne ukony suvisiace simplementiciou novych pravnych noriem. Na ziklade
uvedenych skuto¢nosti oznamila som starostovi MC Ing. Alfonzovi Halenarovi listom
¢.5999/2018-Int. dia 23. 8. 2018 vykonanie kontroly uplatnenia ¢lanku 32 ,,Nariadenia
eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb
pri spracivani osobnych idajov a o vo’'nom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zruSuje
smernica 95/46/ES“ v podmienkach Mestskej ¢asti KoSice — Sidlisko KVP.

Doklady ku kontrole v urcenej lehote do 27. 8. 2018 mi neboli predlozené. Podla
zaznamu ku kontrole & 10/2018 zamestnankyina MC, ktord mala dant oblast vo svojej
kompetencii, mi oznamila, ze dokumentacia je rozsiahla aje problém to kopirovat.
Upozornila som tito zamestnankyniu, ze ku kontrole sa podl'a zdkona o finan¢nej kontrole
predkladaji originaly dokladov, ateda nie je nutné ni¢ kopirovat. Nakoniec mi vSak

zamestnankyna oznamila, Ze dokumentéaciu ku kontrole neodovzda.

NepredloZenim dokladov ku kontrole v auguste 2018 mestska cast’ porusSila
ustanovenie § 4, ods. 3 pism. e) Zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v platnom
zneni: Obec pri vykone samospravy najmai ...utvara aucinny systém kontroly a vytvara
vhodné organizac¢né, finan¢né, personalne a materiilne podmienky na jeho nezavisly
vykon.

Zarovein boli porusSené viaceré ustanovenia Zakona ¢. 357/2015 Z. z. o financnej
kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych ziakonov a poruSenie ustanovenia § 4,
ods. 3 pism. e) Zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v platnom zneni, ¢o
znamenalo prakticky zmarenie vykonu kontroly v roku 2018. Kontrola je evidovana pod

¢islom 10/2018.

Vroku 2019 na zaklade oznamenia o vykone kontroly boli ku kontrole
predloZené dokumenty, ktoré sii podrobne popisané nizsie v jednotlivych bodoch.



2. SPIS ¢ 1616/2018/VY ..Ponuka podnikatel’ského subjektu: vypracovanie
dokumentacie o ochrane os. idajov pre samospravu (GDPR)*

2.1. Spis €. 1616/2018/VY

Ku kontrole bola predlozena spisova dokumentacia, ktort zabezpecila byvald zamestnankyna
MC (oddelenia vystavby, dopravy a Zivotného prostredia), ktora bola zamestnankyiiou MC od
3. 4. 2018 do 30. 6. 2018. Spisovy obal s ¢islom spisu 1616/2018/VY ma vytlaceny obsah
spisu z Memphisu sprava registratury, pricom pod poradovym ¢islo 1 az 27 kazdy zdznam ma
svoje Cislo v zmysle registratirneho poriadku. Do spisu boli doplnené d’alSie dokumenty zo
strany d’al$ej zamestnankyne MC pod &islom 28 az 32.

V spisovej dokumentacii vedenej na oddeleni vystavby, dopravy a zivotného prostredia pod
¢islom 1616/2018/VY ,,Ponuka podnikatel'ského subjektu: vypracovanie dokumentacie
o ochrane os. udajov pre samospravu (GDPR)* boli zistené tieto skuto¢nosti:

a) Spis bol vytvoreny 17. 4. 2018 a uzavrety bol dia 13. 6. 2018.

b) Dna 25. 4. 2018 a 30. 4. 2018 boli odoslan¢ 6 subjektom dopyty tykajice sa vypracovania
cenovej ponuky na dokumentaciu o ochrane osobnych udajov pre Mestskl Cast’ KoSice —
Sidlisko KVP. Pre vsetky subjekty bola rovnaka Specifikacia predmetu zékazky:

- Vypracovanie bezpecnostného projektu

- Aktualizacia bezpecnostného projektu

- Vypracovanie dokumentacie GDPR

- ZaSkolenie zamestnancov priamo na pracovisku vratane zodpovednej osoby.
Pocet zamestnancov bol uvedeny 27, a d’alej bolo vymenovanych 26 informaénych
systémov, ktoré vyuziva mestska cast’.

Predpokladanu hodnotu zakazky urcila byvala zamestnankyia diia 11. 4. 2018 vo vyske 990
eur bez DPH. Cenovu ponuku zo 6 oslovenych uchadzacov poslali 4 uchadzaci. Spolo¢nosti
TOMIRA s.r.0. bolo ozndmené, Ze ich ponuka bola vyhodnotena ako najvyhodnejSia a uspela
vo vyberovom procese verejného obstaravania.

Je nutné upozornit’ na skuto¢nost’, Ze uz pri zadani predmetu obstaravania mohlo dojst’
k nespravnej Specifikacii predmetu zakazky, nakol’ko v zmysle novej pravnej tGpravy
prevadzkovatel’ uZ nema povinnost’ vypracovat’ bezpecnostny projekt podla § 20
zakona; nova pravna uprava zakotvila povinnost’ prevadzkovatel’a posudit’ vplyv na
ochranu osobnych udajov podPa ¢l. 35 nariadenia, ktory musi obsahovat’ aspon:

] systematicky opis planovanych spracovatel'skych operacii a ucely spracuvania, vratane
pripadné¢ho opravneného zaujmu ako pravneho zékladu podl'a €l. 6 ods. 1 pism. f) nariadenia,
ktory sleduje prevadzkovatel’;

"] posudenie nutnosti a primeranosti spracovatel'skych operacii vo vztahu k tcelu;

"1 posudenie rizika pre prava a slobody dotknutych o0sob vo vztahu k rizikovym
spracovatel'skym operaciam a

] opatrenia na rieSenie rizik vratane zaruk, bezpecnostnych opatreni a mechanizmov na
zabezpecenie ochrany osobnych udajov a na preukazanie suladu s tymto nariadenim, pricom
sa zohl'adnia prava a opravnené zaujmy dotknutych osob a d’alSich osdb, ktorych sa to tyka.
Vykonané postudenie vplyvu prevadzkovatel'om je povinny prehodnocovat’, a to aspon vtedy
ak doslo k zmene rizika.




2.2. Zmluva & 22/2018/VD a ZP

Diia 7. 5. 2018 bola uzatvorena zmluva o dielo ¢. 2018-GDPR433 (nase ¢. 22/2018/VDaZP)
so zhotovitel'om TOMIRA s.r.0. KoSice. V zmluve je uvedeny ako objednavatel’: Miestny
urad Mestskej ¢asti KoSice — Sidlisko KVP, ktory nema pravnu subjektivitu. Prilohou ¢.1
ku zmluve je oboma stranami podpisany zoznam informacnych systémov, ktoré pouziva
objednévatel’ pri svojej Cinnosti a ktoré budil zhotovitel'om zapracované do Bezpecnostného
projektu. V prilohe €. 1 bolo uvedenych 26 IS. V zmluve je stanovena cena za dielo 628,95
eur. V zmluve v bode 4.2. je dohodnuté, Ze objednavatel’ uhradi zalohovt faktaru.

2.3. Faktura ¢. 201/2018 od TOMIRA s.r.o.

Diia 14. 5. 2018 bol vyhotoveny platobny poukaz ¢.2818RZ na thradu 632,27 eur pre

TOMIRA s.r.o. ako zaloha za vypracovanie Bezpecnostného projektu. V cene je zahrnuté aj

posStovné a balné v sume 3,32 eur. Zakladnu financnu kontrolu podpisali dna 14. 5. 2018

prednosta uradu, veduca ekon. oddelenia a zodpovedna osoba.

Diia 25. 5. 2018 bola zodpovednou zamestnankynou prevzata od dodavatel'a dokumentacia :
Bezpecnostny projekt informacného systému d’alej len ,,BPUIS (podl'a starého zakona)
Bezpecnostny projekt informacného systému d’alej len ,,BPKIS* (podl'a nového zakona)
Dokumentacia GDPR.

V zmysle ustanovenia zmluvy bodu 4.4. zhotovitel’ mal povinnost’ spolu s dielom zaslat’

objednavatelovi aj original fakturu na celkovii uhradenti sumu. PodPa vyjadrenia

zamestnankyne ekonomického oddelenia tato povinnost’ zo strany zhotovitel’a nebola
dodrzana.

2.4. Urcenie zodpovednej osoby

Dia 22. 5. 2018 podpisal starosta MC Ing. Alfonz Halenar Oznamenie prevadzkovatela
o povereni zodpovednej osoby vykonom dohl'adu nad ochranou osobnych udajov na zaklade
§ 44 zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a Nariadenia eurdépskeho parlamentu
a Rady (EU) 2016/679. Podl'a tohto oznamenia zodpovednou osobou bola zamestnankyiia
MC odo diia 25. 5. 2018. T4to zamestnankyia v§ak ukon¢ila pracovny pomer diia 30. 6.
2018 a po tomto datume nebola starostom Ing. Alfonzom Halenirom poverena Ziadna
zodpovedna osoba, ktora by zabezpecila vykon dohPadu, a to aZ do uzatvorenia zmluvy
¢. 50/2018/PRA zo diia 25. 9. 2018.

Nakol’ko mestska ¢ast’ v obdobi od 1. 7. 2018 do 25. 9. 2018 nemala urcend zodpovednu
osobu, poru$ila v uvedenom obdobi pod vedenim S§tatutara Ing. Alfonza Halenara
ustanovenie ¢lanku 37 ods. 1 nariadenia a ustanovenie § 44 zakona.

Za porusenie povinnosti ur¢it zodpovednii osobu ako aj d’alSich povinnosti suvisiacich
s inStititom zodpovednej osoby hrozi obciam resp. mestam ulozenie pokuty az do vysky
10 000 000 eur, ato v zavislosti od okolnosti kazdého jednotlivého pripadu a po nalezitom
zohl'adneni d’alSich skuto¢nosti.



2.5. Bezpe&nostné opatrenia (Postidenie vplyvu na ochranu OU/ ID: 7433)

Pri kontrole dokumentacie vypracovanej spolo¢nostou TOMIRA s.r.0. pod Cislom ID 7433 —
vypracované v stlade s nariadenim a zdkonom boli zistené skutocnosti:

-V sprievodnom liste je okrem in¢ho uvedené: ,,... Dovol'ujeme si Vas upozornit’, ze
vypracovanim prilozenych dokumentov, neskoncila VaSa praca v oblasti ochrany
osobnych udajov. Mate pripravené vsetky potrebné dokumenty s presnym popisom
ich pouzitia, ale uplatiiovanie v praxi je uz na samotnom prevadzkovatel'ovi. ...

- Bezpeénostné opatrenia vypracované ku ditu 24. 5. 2018 starosta MC nepodpisal.

-V dokumentécii je vypracované zapracovanie IT bezpecnosti GDPR do praxe avSak
praktické vyuzitie tohto dokumentu nebolo preukazané.

-V dokumentécii st vzory Poucenia/poverenia opravnenej osoby, ktoré vSak neboli
vypracované pre jednotlivé opravnené osoby.

Zamestnankyna mestskej Casti ako zodpovedna osoba v obdobi od uéinnosti zakona az
do ukonc¢enia pracovného pomeru nezabezpecila povinnosti vyplyvajice z nariadenia a
zo zakona, neboli zabezpecené povinnosti v suvislosti s prevzatim BPKIS od spolo¢nosti
Tomira s.r.o., ktora v dokumentacii uvadza navody a vzory.

3. SPIS ¢. 1616/2018/PRA ..Ponuka podnikatel’ského subjektu: vypracovanie
dokumentacie o ochrane os. udajov pre samospravu (GDPR)“ vytvoreny dna 17. 4.
2018

Ku kontrole bola predlozend spisova dokumentécia, ktorti zabezpecila zamestnankyia
MC, zamestnana od 2. 7. 2018. V spisovej dokumentacii vedenej na pravnom oddeleni,
kde tato zamestnankyia v tom case zastupovala zamestnankyiiu na PN, je dokumentacia
od 8. 8. 2018.

3.1.CD snazvom ,,Ochrana osobnych udajov GDPR, dokumenty GDPR - priloha
k dokumentacii ID: 7433

Dna 8. 8. 2018 bola mestskej casti dorucena obdlka Ccislo zdznamu 5719/2018 ¢.
spisul616/2018/PRA, v ktorej bolo CD snazvom ,,Ochrana osobnych tudajov GDPR,
dokumenty GDPR - priloha k dokumentacii ID: 7433“. Na uvedenom CD st v bode
,»01.Dokumenty* rézne vzory evidencnych listov, vzory k oznameniam IS, zmluvy, vzory
obozndmenia zamestnanca, poucenie opravnenej osoby, vzory k zodpovednej osobe, osobitna
registracia, Zakon ¢. 136/2014 — pIné znenie zédkona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a metodické usmernenia. VSetky tieto dokumenty vratane metodickych usmerneni sa
tykaji uz neplatného zakona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov. Preto obsah CD
nebolo mozné pouzit’ na uplatnenie novych pravnych predpisov, ktoré nadobudli u¢innost’ dila
25.5.2018. V druhej ¢asti CD su prilohy k dotazniku — popis informacnych systémov.
Zamestnankyiia MC toto CD nereklamovala ani nijako inak s nim nenaloZila, i ked je zrejmé,
7e pre potreby MC nebolo v ¢ase 8. 8. 2018 nijako pouzitelné.

3.2. Vyjadrenie zamestnankyne zo dia 21. 1. 2019

Po prevzati spisovej dokumentacie zamestnankyiiou MC (v ase od 2. 7. 2018) neboli podl'a
dokumentécie predlozenej ku kontrole vykonané ziadne d’alSie ¢innosti, ktoré by preukézali
plnenie povinnosti vyplyvajicich zo zdkona a nariadenia. Neboli uplatnené v praxi ani
dokumenty predlozené spolo¢nostou TOMIRA s.r.o. (dokumentéicia oznacend ako BPKIS,



dokumenticia GDPR). Zamestnankyna len doplnila obsah spisu, ktory viedla byvala
zamestnankyna MC, av$ak Ziadna d’alsia realizcia opatreni, ¢ upozornenie na absenciu
zodpovednej osoby nebolo predlozené. V Case od 8. 8. 2018 (prevzatie CD vid vyssie
uvedeny bod 3.1.) do 25. 9. 2018 v spise nie je dolozena ziadna pisomna dokumentacia.

Na zéklade mojho vyziadania zamestnankyiia MC v liste zn. RZ 152/2019 zo diia 21. 1. 2019
uviedla:

,V Case od 08.08.2018 do 25.09.2018 prebichala telefonicka, resp. mailovad komunikécia so
spol. TOMIRA s.r.0., so spol. osobnyudaj.sk, s.r.o., spol. Variaflex, apod. za ucelom
zazmluvnenia spolo¢nosti, ktora by pre nasu MC zabezpecovala vykon zodpovednej osoby,
vysledkom ktorej vSak nebolo uzatvorenie akejkol'vek zmluvy (z uvedeného dovodu preto
nebolo opodstatnené zahfilat® predmetnid mailova komunikdciu do predkladanej
dokumentécie).

V prilohe tohto listu Vam na ilustraciu predkladdm pracovné maily s vysSie
uvedenymi spolo¢nost’ami, priCom kompletnii mailovii dokumentéciu nie je mozné dohl'adat’
vzhl'adom na skutoénost’, Ze tunajsi MU prisiel vzhl'adom na utok neznameho pachatela na
server dna 01.11.2018 o kompletni mailovi dokumentéciu.

V pripade spol. osobnyudaj.sk, s.r.o nedoslo k uzatvoreniu Zmluvy o zabezpeceni
vykonu ¢innosti zodpovednej osoby z dovodu neprimerane vysokej sumy za vykon uvedenej
¢innosti vo vyske 175 Eur bez DPH mesacne (naproti inym firmam, ako napr. fy CUBSplus
s.r.0., ktord vykon tejto ¢innosti vykondva pausalne v sume 49,-Eur bez DPH mesacne).

V pripade spol. Variaflex, MC uz d’alej nevstupovala do d’al$ieho jednania s uvedenou
spolo¢nostou, nakol'ko tato spolocnost’ vykon c¢innosti zodpovednej osoby nepriamo
podmieniovala aj vypracovanim bezpecnostnej dokumentacie, o ¢o sme v tom Case nemali
zédujem (vo svojej ponuke uvadzali, cit.: ,,Nasa spolocnost’ ma uzatvorené poistné krytie,
v pripade zZe by nami vypracovand bezpecnostna dokumentdcia zapricinila skodu — napr.
pokuta*).”

Prilohou listu od zamestnankyne MC st 4 e-maily, pricom je nutné konstatovat, Ze tato
komunikacia nebola oznacena prezentatnou peciatkou ateda nebola evidovana
v elektronickom systéme spravy registratiry, ¢im tato zamestnankyna porusila ustanovenie
¢lanku 6 ods. 2, 0ds.3, ods. 8 aods. 9, ¢lanku 7 ods. 2, ods. 5, ods. 6 a ods. 7
Registratirneho poriadku pre spravu registratiry Miestneho tradu MC KoSice —
Sidlisko KVP.

Zaznamy neboli oznacené prezencnou peciatkou a neboli evidované v elektronickom systéme
spravy registratiry. Zaznamy mali byt podla registratirneho poriadku predlozené na
podatel'nu, ktora na nom odtlaci prezenta¢nu peciatku, v ktorej sa vyznaci datum dorucenia,
pocet priloh aevidenéné Cislo zdznamu. Zaznamy mali byt zaevidované prostrednictvom
elektronického systému spravy registratry s produktovym oznacenim MEMPHIS
Registratura a mali im byt pridelené evidencné ¢isla zdznamov.

Pracovné e-maily sa nepredkladaji na ilustraciu, ale maju byt riadne zaevidované. Vyjadrenie
zamestnankyne v zneni ,,... kompletni mailovi dokumentaciu nie je mozné dohladat
vzhl'adom na skutoénost’, Ze tunajsi MU prisiel vzhl'adom na utok neznameho pachatel’a na
server dia 01.11.2018 o kompletni mailovii dokumentaciu...” nie je mozZné v Ziadnom
pripade akceptovat’. Kazdy pracovny e-mail je zamestnanec MC povinny vytladit a takto
v papierove] forme dat’ zaevidovat. NavysSe ide o dokumentaciu, ktora sa uskutoc¢nila v Case
pred Gtokom na server.



3.3. Dokumentacia od spolo¢nosti TOMIRA s.t.o0.

Nakol’ko zamestnankyiia MC nepredlozila Ziadnu e-mailovi dokumentéaciu so spolo¢nostou
TOMIRA s.r.0. (obdobie od 8.8.2018 do 25.9.2018), vyziadala som dokumentaciu od tejto
spolo¢nosti. Na zaklade tejto dokumenticie je mozné konstatovat, 7e zamestnankyia MC
komunikovala so spolo¢nost'ou v septembri 2018 vo veci uzatvorenia zmluvy o zabezpeceni
vykonu c¢innosti zodpovednej osoby. Uvedena dokumentiacia nebola zaevidovana
v elektronickom systéme spravy registratiry, ¢im bolo opétovne porusené ustanovenie
¢lanku 6 ods. 2, 0ds.3, ods. 8 aods. 9, ¢lanku 7 ods. 2, ods. 5, ods. 6 a ods. 7
Registratirneho poriadku pre spravu registratiry Miestneho uradu MC KoSice —
Sidlisko KVP.

Elektronické zdznamy, ktoré prijala zamestnankyiia MC prostrednictvom elektronickej posty
(e-maily), mali byt nésledne vytlaCené a manipulovat’ s nimi ako s neelektronickymi
zdznamami, v stilade s ustanoveniami registratirneho poriadku.

V dokumentacii ziskanej od spolo¢nosti TOMIRA s.r.o. prebehla e- mailova komunikacia, na
zéklade ktorej mala byt uzatvorend zmluva o zabezpeceni vykonu cinnosti zodpovednej
osoby. Podla navrhu zmluvy, ¢. 2018-Z07433 od spolo¢nosti TOMIRA s.r.o mala byt
dohodnuta mesacna odplata vo vyske 49 eur bez DPH.

Podl'a vyjadrenia zamestnankyne MC prebehla e-mailova komunikacia ohladom uzatvorenia
zmluvy so spol. TOMIRA s.r.o., so spol. osobnyudaj.sk, s.r.o., spol. Variaflex, a pod. za
i¢elom zazmluvnenia spoloénosti, ktora by pre nagu MC zabezpe¢ovala vykon zodpovednej
osoby, vysledkom ktorej vSak nebolo uzatvorenie akejkol'vek zmluvy (z uvedeného dévodu
preto nebolo opodstatnené zahfiiat’ predmetnit mailova komunikaciu do predkladanej
dokumentécie). Nakoniec vsak bola uzatvorend zmluva s inou spoloc¢nostou CUBS plus s.r.o.,
1 ked’ tato spolo¢nost’ ponukla rovnaku cenu ako spolo¢nost TOMIRA s.r.o.

Na zaklade uvedenych skutoc¢nosti je nutné konstatovat’, ze pri vybere poskytovatela sluzby —
zabezpecenie vykonu c¢innosti zodpovednej osoby neboli dodrzané zakladné povinnosti
verejného obstaravatel’a urcené v ustanoveni § 10 ods. 2 Zakona ¢. 343/2015 Z. z.
o verejnom obstaravani, kde je uvedené:

»verejny obstaravatel’ a obstaravatel’ musia dodrzat’ princip rovnakého zaobchadzania,
princip nediskriminacie hospodarskych subjektov, princip transparentnosti, princip
proporcionality a princip hospodarnosti a efektivnosti.*

Uzatvorenim zmluvy ¢. 50/2018/PRA zo diia 25. 9. 2018 na zabezpecenie vykonu ¢innosti
zodpovednej osoby so spolo¢nost’ou CUBS plus s.r.o. vznikli pre mestsku cast’ d’alSie
vydavky (zmluva 51/2018/PRA zo dia 25. 9. 2018) suvisiace s auditom a Skolenim, ¢im
nebolo dodrZané ustanovenie €linku 9 ods. 2 Smernice o verejnom obstaravani
v Mestskej Casti KoSice — Sidlisko KVP, kde je uvedené: ,,Zodpovedny zamestnanec musi
zabezpecit', Zze vynalozené finan¢né prostriedky budi pouzité hospodarne, efektivne, ucinne a
ucelne a zaroven naklady na dana zédkazku budi primerané jej kvalite a cene.*

3.4. Ku kontrole bola doloZzena zmluva o poskytnuti sluzieb ¢. 50/2018/PRA zo dna 25. 9.
2018 uzatvorena medzi mestskou ¢ast'ou a poskytovatelom CUBS plus s.r.0. Predmetom
zmluvy je zévidzok zodpovednej osoby poskytovatela vykonavat' pre prevadzkovatela
funkciu zodpovednej osoby podl'a ustanovenia Clanku 39 GDPR za dohodnutd odplatu,
ktoru sa prevadzkovatel’ na zdklade tejto zmluvy zavizuje zaplatit. Dohodnuta mesa¢na



odplata bola vo vyske 49 eur bez DPH. Zmluva bola uzatvorena na obdobie od 25. 9. 2018
do 30. 9. 2021. Zmluvu za MC podpisal starosta Ing. Alfonz Halenar.

3.5. Dolozené bola zmluva o dielo ¢. 51/2018/PRA zo dina 25. 9. 2018 uzatvorend medzi
mestskou ¢ast'ou a zhotovitelom CUBS plus s.r.o. Predmetom zmluvy je vstupny audit
a vykonanie Skolenia v rdmci spractivania osobnych udajov fyzickych oséb za cenu 300
eur bez DPH. Zmluvu za MC podpisal starosta Ing. Alfonz Halenar.

3.6. V dokumentécii predlozenej ku kontrole sa nachddza mail zo dna 8. 10. 2018, v ktorom
bolo pre CUBS plus s.r.o. oznamené, ze PhDr. Jana Géciova bola zaregistrovana ako
zodpovedna osoba prevadzkovatel'a — Mestskej ¢asti KosSice — Sidlisko KVP.

Je nutné konStatovat’, ze mestska Cast’ KoSice — Sidlisko KVP odo dna 1. 7. 2018 do dna

registracie novej zodpovednej osoby PhDr. Jany Géciovej nemala zodpovednu osobu, ¢im

mestska cast’ v obdobi od 1. 7. 2018 do 25. 9. 2018 poruSila v uvedenom obdobi
ustanovenie ¢lanku 37 ods.1 nariadenia a ustanovenie § 44 zakona. Toto poruSenie zdkona

bolo konstatované uz v bode 2.4.

Zaroveli je nutné konstatovat’, Ze zamestnankyiia MC porusila ustanovenie &lanku 6
ods. 2, ods. 3, ¢lanku 7 ods. 2, ods. 5, ods. 6 a ods.7 Registratirneho poriadku pre
spravu registratiry Miestneho iradu MC Kosice — Sidlisko KVP, nakol’ko dokument —
tj. e-mail CUBS plus s.r.o. o registracii zodpovednej osoby nebol oznacCeny prezen¢nou
peciatkou a nebol evidovany v elektronickom systéme spravy registratiry. Zaznam mal byt
podla registratirneho poriadku predlozeny na podatel'niu, ktora na nom odtlaci prezenta¢nu
peciatku, v ktorej sa vyznaci datum dorucenia, pocet priloh aevidenéné cislo zdznamu.
Zaznam mal byt zaevidovany prostrednictvom elektronického systému spravy registratiry
s produktovym oznac¢enim MEMPHIS Registratura a malo mu byt’ pridelené eviden¢né ¢islo
zaznamu.

Ku kontrole neboli predloZené Ziadne zaznamy o spracovatel’skych ¢innostiach, ktoré by
obsahovali zakonom stanovené tidaje, ¢im nebolo dodrZané ustanovenie § 37 ods. 1 pism.
g) zakona a tieZ ¢lanku 30 ods. 1 nariadenia.

3.7. Zamestnankyiia MC diia 23. 11. 2018 zaslala na e-mailova adresu oou@cubsplus.sk
ziadost’ pre p. Géciovu na vykonanie vstupného auditu, pricom ziadala aktualny vzor
dotaznika pre poslanca atiez cituje nové vedenie MC ,,Ci mame pripravené zmluvy
o pristupe k citlivym tdajom, s ktorymi poslanci mézu v rdmci vykonu ich funkcie prist’
do kontaktu.“ V e-mailovej odpovedi zaslanej zamestnankyni MC dia 23. 11. 2018 bola
akceptovana poziadavka.

V d’alSej e-mailovej odpovedi zo dia 6. 12. 2018 od PhDr. Jana Géciova, MBA je vyjadrenie

k dotaznikom pre poslancov, ako i odpoved na otazku nového vedenia MC.

E-mail zaslany dia 6. decembra 2018 obsahuje v prilohe sthlas so spracovanim osobnych

udajov pre poslancov MZ.

Vo vsSetkych Styroch pripadoch e-mailovej koreSpondencie so zodpovednou osobou
zamestnankyna MC porusila ustanovenie €lanku 6 ods. 2, ods.3, ¢lanku 7 ods. 2, ods. 5,
ods. 6 a ods. 7 Registratirneho poriadku pre spravu registratiry Miestneho tiradu MC
KoSice — Sidlisko KVP, nakolko vsetky 4 uvedené zdznamy neboli oznacené prezencénou
peciatkou a neboli evidované v elektronickom systéme spravy registratiry. Zaznamy mali byt
podla registraturneho poriadku predloZzené na podateliiu, ktord na lom odtla¢i prezentacnu



peciatku, v ktorej sa vyzna¢i datum dorucenia, pocet priloh aevidencné Cislo zadznamu.
Zaznamy mali byt zaevidované prostrednictvom elektronického systému spravy registratiry
s produktovym oznacenim MEMPHIS Registratira a mali im byt pridelené¢ eviden¢né Cisla
Z4znamov.

3.8. V dokumentécii je prezen¢na listina zo Skolenia podla ¢l. 13 Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady EU 2016/679 z27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri
spracuvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, konaného dia 9. 10.
2018 od 10.30 hod. Skolenia sa zG&astnil starosta Ing. Alfonz Halenar, kontrolorka MC
a 18 zamestnancov MC. Ostatni zamestnanci v roku 2018 preskoleni neboli.

4. Poverenia/poucenia opravnenej osoby

Ku kontrole boli predlozené Poverenia/pouéenia opravnenej osoby podpisané starostom MC
Ing. Halenarom a zamestnancami MC. Vo vi&ine pripadov je v tychto dokladoch datum
poucenia 25. 10. 2018, v pripade Ing. Anny Hokovej je pouCenie podpisané dna 9. 11. 2018.
Nakol'ko zdkon i naradenie nadobudli uc¢innost’ 25. 5. 2018, je nutné konStatovat, ze
zamestnanci aj to nie vSetci boli neskoro pouceni a tieto poucenia boli podpisované neskoro,
mali byt’ vopred pripravené a podpisané hned’ po nadobudnuti G€¢innosti predpisu, nakol’ko nie
je povolené tieto poverenia vyhotovit’ do neskorSieho datumu, ako bola ucinnost’ predpisu.

Opravnenou osobou prevadzkovatel'a (MC) je kazda fyzicka osoba, ktora prichadza do styku
s osobnymi udajmi, ato v ramci svojho pracovnopravneho vzt'ahu, Statnozamestnaneckého
pomeru, sluzobného pomeru, Clenského vztahu, na zaklade poverenia, zvolenia alebo
vymenovania, alebo v ramci vykonu verejnej funkcie (napr. zamestnanec prichadzajuci do
styku s osobnymi udajmi vramci svojej pracovnej cCinnosti pre zamestnavatela —
prevadzkovatel’a).

Za poucenie opravnenej osoby je zodpovedny prevadzkovatel. Ak ma prevadzkovatel
poverenl zodpovednu osobu, poucenie opravnenych osdb zabezpecuje pre prevadzkovatel'a
zodpovedna osoba. Opravnena osoba prevadzkovatela ma byt poucena o pravach
a povinnostiach pri spracivani osobnych tdajov. Po nadobudnuti u¢innosti ziakona
a nariadenia zodpovednou osobou bola byvald zamestnankyna, ktora nevykonala
vsulade so zakonom poucenie opravnenych osob apreto to ani nemohlo byt
zdokumentované. Tato zamestnankyna ukoncila pracovny pomer 30. 6. 2018.

Poverenie/poudenie podpisali 21 zamestnanci a vtedaj§i starosta MC. V obdobi od
nadobudnutia ucinnosti zédkona teda od 25. 5. 2018 boli v pracovnom pomere s mestskou
castou dal$i zamestnanci, u ktorych toto poucenie/poverenie nebolo podpisané. Porusenie
predpisu bolo v pripade 8 zamestnancov.

Rovnako nebolo rieSené poucenie (po zmene predpisov) tykajuce sa vSetkych poslancov
mestskej ¢asti, ktori boli zvoleni pre volebné obdobie 2014 az 2018.

Nakol’ko poucenie osob nebolo vykonané u vSetkych zamestnancov a u Ziadneho
poslanca MC v roku 2018, nebolo dodrZané ustanovenie § 32 zakona — Specificky
navrhnuta a Standardna ochrana osobnych udajov.

Prevadzkovatel' — mestska Cast’ bola povinnéd prijat’ zodpovedajuci stupeit bezpecnostnych
opatreni k jednotlivym zistenym rizikam, ktoré suvisia so spraciivanim osobnych udajov, na
ich zmiernenie. Typy bezpecnostnych opatreni: pseudonymizacia osobnych tudajov,
Sifrovanie, logovanie, poucenie 0s6b vykonavajicich spracovatel'ské operécie, atd’.




5. SPIS &. 3166/2018 (PRA) OPCal vytvoreny diia 24. 9. 2018

5.1. V oblasti ochrany osobnych udajov v ¢ase po nadobudnuti u¢innosti novej pravnej upravy
mestskd Cast’ neplnila povinnosti vyplyvajliice z pravnej Upravy a od uzatvorenia zmluvy
a uhrady faktary za bezpe¢nostni dokumentaciu neboli zo strany mestskej Casti vykonané
ziadne ukony v siilade s novou pravnou tpravou. Nakol’ko MC zarovei nepredlozila Ziadne
doklady ku kontrole v tejto oblasti (august 2018), bolo mojou povinnostou ako kontrolorky
mestskej Casti oznamit’ tito skutoénost Uradu na ochranu osobnych udajov SR. Podnet
tykajiici sa podozrenia z poruSovania povinnosti ustanovenych zdkonom pri spractvani
osobnych udajov som podala na Urad na ochranu osobnych tdajov SR diia 30. 8. 2018.

5.2. Urad na ochranu osobnych tdajov SR diia 18. 9. 2018 v liste ,,Ziadost’ o su¢innost™
ziadal mestsku Cast’ o predlozenie informdcii v urenom termine.

Zamestnankyiia MC diia 26. 9. 2018 zaslala e-mailom Ziadost’ o prediZenie lehoty na zaslanie
pozadovanych informécii z 10 dilovej na 30 dni. Ako dovod uviedla:

,KedZze momentalne sme v §tadiu, kedy u nés, ako prevadzkovatela dochadza k zmene na
poste zodpovednej osoby, nakol'’ko Bezpecnostnli dokumentaciu, ako aj Bezpecnostny projekt
informacnych systémov v stvislosti s GDPR nam vypracovala jedna spolo¢nost’, avSak na
vykon cinnosti zodpovednej osoby t. €. uzatvarame zmluvu sinou certifikovanou
spolo¢nostou, dovolujeme si Vas laskavo poziadat’ o prediZenie Vami stanovenej 10 — ditovej
lehoty na zaslanie pozadovanych informacii. Predmetni lehotu navrhujeme predizit
a pozadované informacie Vam zaslat’ v lehote do 30 dni odo dna dorucenia VaSej ziadosti
o sucinnost’. ...

K uvedenému oddvodneniu je nutné uviest, ze vypracovanie bezpecnostnej dokumentacie
nijako nesuvisi s vykonom zodpovednej osoby. V liste uvadzané $tadium, kedy dochéadza
k zmene na poste zodpovednej osoby trvalo_od 1. 7. 2018 do 25. 9. 2018. Mestska Cast’ totiz
od ukonéenia pracovného pomeru so zamestnankynou MC dia 30. 6. 2018 nemala
zodpovednt osobu az do uzatvorenia zmluvy o poskytnuti sluzieb ¢. 50/2018/PRA zo dna 25.
9. 2018 (zmluva medzi mestskou Cast’ou a poskytovatelom CUBS plus s.r.0.).

Podla novej pravnej upravy, ktord sa zacala uplatiiovat’ odo dna 25. 5. 2018, mestska Cast’
mala povinnost’ poverit zodpovedni osobu vykonom dohladu nad ochranou osobnych
tidajov. Podmienky uréenia zodpovednej osoby ako aj jej ulohy a povinnosti MC vo vztahu
k zodpovednej osobe ustanovuje nariadenie i zdkon. K tejto skutoc¢nosti neboli predlozené
ziadne dokumenty, preto je nutné konStatovat’, Ze mestska cast’ v obdobi od 1. 7. 2018 do
25. 9. 2018 nemala urcenu zodpovednu osobu, ¢im poruSila v uvedenom obdobi
ustanovenie ¢lanku 37 ods.1 nariadenia a ustanovenie § 44 zikona.

Zamestnankyiia MC tym, Ze e-mailovii Ziadost’ o prediZenie lehoty zaslant na Urad na
ochranu osobnych udajov SR nezaevidovala v elektronickom systéme spravy
registratiry, porusila ustanovenie ¢lanku VI. § 17 Organiza¢ného poriadku, nakol’ko
zodpovedala za organizaciu ariadny chod spisovej sluzby abola povinna spravne
zaobchadzat’ s pridelenymi pisomnost’ami, vyhotovovat’, odosielat’, oznacovat’ spisy
v sulade s "Registratirnym poriadkom pre spravu registratury Miestneho tradu Mestske;j
casti Kosice - Sidlisko KVP a registratirnym planom".

Zamestnankyiia MC zaroven porusila ustanovenie ¢lanku 7 ods. 5, ods. 6 a ods. 7
Registratirneho poriadku pre spravu registratiry Miestneho tradu MC KoSice —
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Sidlisko KVP, nakol’ko e-mailova Ziadost o prediZzenie lehoty zasland na Urad na ochranu
osobnych udajov SR nebola evidovana v elektronickom systéme spravy registratiry.

Okrem toho odoslanim e-mailovej Ziadosti o predizenie lehoty bez zaevidovania do
registratirneho dennika abez pridelenia &isla zdznamu zamestnankytia MC porusila
ustanovenie § 8 (Evidovanie zaznamu a spisu prostrednictvom elektronického systému
spravy registratiry), ods. 3 a ods. 4 Vyhlasky MV SR ¢. 410/2015 Z. z. o podrobnostiach
vykonu spravy registratiiry organov verejnej moci a o tvorbe spisu, kde je uvedené:

»(3) Zdznamy sa mozu do registratirneho dennika evidovat’ na viacerych miestach sucasne
pri zachovani centralnej evidencie. Zaznamy eviduje podatelfia a jednotlivé organizacné
zlozky pdvodcu v rozsahu ustanovenom povodcom v registratirnom poriadku.

(4) Zaznamu sa pridel'uje v chronologicko-numerickom rade evidenéné Cislo zaznamu, Cislo
spisu aporadové c¢islo zdznamu vramci spisu automaticky. Obsah spisu sa vytvara
automaticky.“

Odoslanim e-mailu diia 26. 9. 2018 ,,Ziadost’ o prediZenie lehoty na zaslanie pozadovanych
informacii zamestnankyiia MC porusila ustanovenie § 5 ods. 2 Podpisového poriadku,
nakol’ko ziadost’ mala byt vyhotovena ako pisomnost’ a mala byt riadne podpisana. Takuto
pisomnost’ je mozné potom zaslat' aj e-mailom ako prilohu, avSak musi byt vyhotovena
v stlade s § 5 ods. 2 Podpisového poriadku, kde je uvedené:

,»Pisomnosti vo vztahu k ostatnym subjektom podpisuju starosta, zastupca starostu, prednosta
uradu a povereni veduci zamestnanci v zmysle § 4 ods. 4 tohto poriadku.®.

5.3. Diia 27. 9. 2018 bola e-mailom doruéena odpoved’ od Uradu na ochranu osobnych tidajov
SR na ziadost,, v ktorej bola akceptovana Ziadost o predizenie lehoty. Zamestnankyiia MC
porusila ustanovenie ¢lanku 6 ods.2, ods. 3 a ods.9, ¢lanku 7 ods.2, ods. 5, ods. 6 a
ods.7 Registratiirneho poriadku pre spravu registratiry Miestneho tiradu MC
Kosice — Sidlisko KVP, nakol’ko e-mailova odpoved na Ziadost' o prediZenie lehoty
zaslana z Uradu na ochranu osobnych tidajov SR nebola oznaéena prezenénou peéiatkou
a nebola evidovana v elektronickom systéme spravy registratury. Zaznam mal byt podla
registratirneho poriadku predloZzeny na podatelnu, ktora na fiom odtlaci prezentaénii
peciatku, v ktorej sa vyznaci datum dorucenia, pocet priloh a evidencné ¢islo zdznamu.
Zaznam mal byt’ zaevidovany prostrednictvom elektronického systému spravy registratry
s produktovym oznacenim MEMPHIS Registratira a malo mu byt pridelené evidencné
¢islo zaznamu.

Zaroven bolo porusSené ustanovenie § 6 Vyhlasky MV SR ¢ 4102015 Z. z.
o podrobnostiach vykonu spravy registratiry organov verejnej moci a o tvorbe spisu,
kde je uvedené:

,Prijaty neelektronicky zdznam sa oznacuje odtlaCkom prezentacnej pecCiatky, ktord obsahuje
nazov povodcu, datum prijatia zdznamu, ¢islo zaznamu, Cislo spisu, pocet priloh a oznacenie
spracovatela. Odtlackom prezentacnej peciatky sa oznacuje aj neelektronicky zaznam
vzniknuty zaruéenou konverziou®) z povodného elektronického zaznamu. Vzor prezentacnej
peciatky je uvedeny v prilohe €. 1.

5.4. Diia 24. 10. 2018 boli na Urad pre ochranu osobnych tidajov SR zaslané pozadované
informacie listom ¢. 3166/2018 zo dna 24. 10. 2018. K listu je pripojena dorucenka,
adresat prevzal list dia 29. 10. 2018. Listom boli zaslan¢ 3 prilohy + CD, avSak tato
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dokumentécia k listu nie je pripojend. Na zdklade uvedeného je nutné konstatovat, Ze
dokumentécia nie je kompletnd a nie je mozné skontrolovat’ prilohy k listu, ktory bol
odoslany na Urad na ochranu osobnych tdajov SR.
Zamestnankyiia MC nedoloZenim priloh k zAznamu porusila ustanovenie § 11 ods. 2
Vyhlasky ¢. 410/2015 o podrobnostiach vykonu spravy registratiry organov verejnej
moci a o tvorbe spisu, v ktorom je uvedené: ,,Spisovy obal je neoddelitelnou sucastou spisu,
do ktorého sa zakladaju jednotlivé registraturne zdznamy spolu s prilohami a obsah spisu. ...

Zaroven bolo poruSené ustanovenie ¢l. 2 ods. 6 Registratirneho poriadku v ktorom je
uvedené: ,,Spisovy obal je neoddelitel’na sucast’ spisu, do ktorej sa zakladaja jednotlivé
registratirne zaznamy (podania a vybavenia) spolu s prilohami, pri elektronickych
spisoch sa nevyhotovuje.*

5.5. V spisovej dokumentacii sa nachadza tiez list ,,Bezpecnostny incident — ozndmenie*
zaslany na Urad pre ochranu osobnych udajov SR diia 10. 12. 2018 oznadeny &islom
3166/2018 t. j. rovnakym cislom ako list v bode 5.4. Na zaklade uvedeného je nutné
konstatovat’, Ze pod rovnakym &islom boli zaslané dva rozne listy (zdznamy) na Urad pre
ochranu osobnych udajov SR.

Nakol'ko poskytnutie dokladov na Ziadost o su¢innost’ od Uradu na ochranu osobnych tidajov

SR vo veci podnetu a oznamenie bezpecnostného incidentu — napadnutie servera, ku ktorému

doSlo na miestnom urade, st dve Uplne rézne zalezitosti, nemdézu byt tieto dva zdznamy

zaloZené v jednom rovnakom spise.

Uvedenym rovnakym ¢&islovanim dvoch réznych ziznamov zamestnankyiia MC
porusila ustanovenie § 8 (Evidovanie zaznamu a spisu prostrednictvom elektronického
systému spravy registratiury) ods. 4 Vyhlasky ¢. 410/2015 o podrobnostiach vykonu
spravy registratiry organov verejnej moci a o tvorbe spisu, v ktorom je uvedené:
»Zaznamu sa pridel'uje v chronologicko-numerickom rade evidencné ¢islo zdznamu, Cislo
spisu a poradové Ccislo zdznamu vramci spisu automaticky. Obsah spisu sa vytvara
automaticky. Forma a osobitost’ zdznamu sa v evidencii vyznacuje udelenim priznaku,
ktorého formu upravi pdvodca v registratirnom poriadku. V evidencii, v ktorej sa eviduji
utajované registratirne zdznamy, je priznakom uvedenie skratky stupen utajenia podla
osobitného predpisu.*

Zarovei bolo porusené ustanovenie ¢l. 7 ods. 6 Registratiirneho poriadku, v ktorom je
uvedené: ,,Zaznamu sa pridel'uje v chronologicko-numerickom rade evidencné ¢islo zaznamu
aporadové Cislo zdznamu vradmci spisu. Elektronicky systém spravy registratiry
zaznamenava histériu zdznamu.“

Nevyhotovenim nového spisu pri vybavovani inej veci zamestnankyiia MC porusila
ustanovenie § 11 (Tvorba spisu) ods. 1 Vyhlasky €. 410/2015 o podrobnostiach vykonu
spravy registratiiry organov verejnej moci a o tvorbe spisu, v ktorom je uvedené: ,,Spis
tvori spisovy obal, registratirne zaznamy a obsah spisu. Spis sa vytvdra spdjanim
registratirnych zdznamov, ktoré sa viazu k tej istej veci. Spis sa vytvara ako elektronicky spis,
neelektronicky spis alebo kombinovany spis.

Zaroven bolo porusené ustanovenie ¢l. 8 ods. 7 Registratirneho poriadku, v ktorom je
uvedené: ,Registratirne zdznamy suvisiace s vybavenim jednej veci sa eviduji v jednom
kalenddrnom roku pod rovnakym cislom spisu. Registratirny zoznam nesmie zostat
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nezaradeny do spisu. Obsah spisu sa v elektronickom systéme spravy registratiry vytvara
automatizovane.*

Obsah spisu bol vytvoreny ru¢ne v rozpore s Registratirnym poriadkom zamestnankynou
MC, &o je mozné akceptovat’ z dovodu v tom ¢ase nefunkénostou elektronického systému
spravy registratury. Od toho ¢asu, ako boli na urad predloZzené pozadované informadcie, nie je
v dokumentacii predlozenej ku kontrole Ziadna d’alSia pisomnost’.

6. Kontrola dodrziavania pracovnej naplne zastupujucej veducej pravneho oddelenia.

V suvislosti s nedodrziavanim viacerych pravnych predpisov (GDPR, Vyhlaska
¢.410/2015, interné predpisy) bola kontrolovana pracovna nipli zamestnankyne MC.
Mestska cast’ uzatvorila pracovni zmluvu so zamestnankynou dna 2. 7. 2018 na
zastupovanie vediucej pravneho oddelenia pocas jej praceneschopnosti. Sucast'ou
osobného spisu je pracovna napln, ktoru zastupujica vedicej pravneho oddelenia
podpisala diia 2. 7. 2018.

Podl’a pracovnej naplne bola okrem iného zastupujuca vedicej pravneho oddelenia
povinna Studovat’ zakony, VZN, vSetky pravne normy a vnutorné predpisy suvisiace
s vykonavanou agendou. PorusSenim pravnych predpisov a internych predpisov
v rozsahu ako je uvedené vysSie je nutné upozornit’ na skuto¢nost’, Ze by k tomu nedoslo,
keby zastupujuca vedicej pravneho oddelenia dodrziavala pracovnui napli.

Zastupujuca vedica pravneho oddelenia nedodrzala niektoré tlohy vyplyvajiuce z pracovnej
naplne, nakol’ko nepredlozila Ziadnu dokumentaciu, z ktorej by bolo zrejmé, Ze upozornila
vedenie MC na porusovanie zakona anariadenia aZe by Ziadala o vymenovanie novej
zodpovednej osoby, kedZe agendu tykajicu sa GDPR spravovala, nezabezpecila vCasné
odstranenie nepravneho stavu v oblasti dodrzania zékona 1 nariadenia. NavySe sama porusila
ustanovenia Vyhlasky ¢. 410/2015 a viacerych internych predpisov.

7. Kontrola dodrZiavania pracovnej naplne zo strany veducej oddelenia podnikatel'skych
¢innosti a informatiky

7.1. V stvislosti s incidentom, ktory bol popisany v liste ,,Bezpefnostny incident —
oznamenie“ zaslany na Urad pre ochranu osobnych tdajov SR diia 10. 12. 2018
oznaceny Cislom 3166/2018, kontrolovana bola pracovna napli vedicej oddelenia
podnikatel’skych cinnosti a informatiky, ktora zodpoveda aj za cinnosti suvisiace
s informatikou. Nahliadnutim do osobného spisu bolo zistené, Ze tito zamestnankyna
bola vymenovana do funkcie vedicej Oddelenia podnikatel’skych ¢innosti a informatiky
Mestskej ¢asti KoSice- Sidlisko KVP s u¢innost’ou od 20. 9. 2018, avSak pracovna napli
nebola vypracovana.

Nakol’ko vedica Oddelenia podnikatel’skych c¢innosti a informatiky bola zaroven
poverena zastupovanim vedicej priavneho oddelenia pocas jej nepritomnosti,
zodpovedala za riadenie a organizovanie priace na pravnom oddeleni aza cinnost’
oddelenia. Bola teda zodpovedna za to, Ze pracovna napli nebola vypracovana, ¢im bolo
porusené ustanovenie § 2 ods. 4 Pracovného poriadku zamestnancov Mestskej Casti KoSice —
Sidlisko KVP, kde je uvedené:

..V pracovnej zmluve MC so zamestnancom dohodne:

- pracovné zaradenie v zmysle Organiza¢ného poriadku Miestneho uradu Mestskej Casti
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Kosice-Sidlisko KVP (druh prace, na ktoru sa zamestnanec prijima a jeho konkrétna
$pecifikovana pracovna napln spracovana prislusnym veducim oddelenia, alebo prednostom
MU, je dohodnuty v pracovnej naplni, ktora tvori prilohu pracovnej zmluvy)

- miesto vykonu prace

- denl néstupu do prace

- d’alSie pracovné podmienky (§ 43 ods.2/ ZP)“.

7.2. Zamestnankyiia MC bola menovana do funkcie vediicej Oddelenia podnikatel’skych
¢innosti a informatiky Mestskej ¢asti KoSice - Sidlisko KVP s u¢innost’ou od 20. 9. 2018.
Nakol’ko tato zamestnankyna nepredlozila majetkové priznanie v zakonom stanovenej
lehote a ani neskoér, porusila ustanovenie § 10 ods.1 Zakona NR 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme, kde je uvedené:
»Veduci zamestnanec je povinny deklarovat’ svoje majetkové pomery do

a) 30 dni od ustanovenia na miesto vediceho zamestnanca,

b) do 31. marca kazdého kalendarneho roka.«

7.3. Odhliadnuc od skuto¢nosti, Ze pre vediicu oddelenia podnikatel’skych c¢innosti
a informatiky nebola v silade s pracovhym poriadkom vypracovana pracovna
napli, tito zamestnankyna zodpovedala podPla § 14 ods. 2 a3 organizaného
poriadku za plnenie uloh, ktoré pre oddelenie vyplyvaju z obsahovej naplne ¢innosti
jednotlivych oddeleni, vytvara pre ich plnenie zodpovedajuce a primerané
podmienky a tieZ okrem iného ako vedica oddelenia vykonavala kontrolu plnenia
uloh zamestnancov oddelenia.

PodPa prilohy ¢&.2 (Obsahova naplii ¢innosti jednotlivych oddeleni a referatov
Miestneho uradu Mestskej casti KoSice — Sidlisko KVP) k Organiza¢nému poriadku
Miestneho turadu Mestskej Casti KoSice — Sidlisko KVP v oblasti informatiky tato
zamestnankyna zodpovedala za ¢innosti uvedené pre oblast’ informatiky:

- zabezpecuje prevadzku pocitacove;j siete

- vykonava spravu automatizovanych informac¢nych systémov, dba o bezpecnost’ bazy dat v
informacénych systémoch

- zabezpecuje digitalne spracovanie posty v informacnom systéme

- pridel'uje a rusi pristupy k informacnym systémom v ramci automatizovanej formy
informaénych systémov osobnych adajov

- zabezpecuje bezné i neStandardné poziadavky na informécie z informac¢ného systému
zamestnavatel'a

- zabezpecuje vyber a nakup vypoctovej techniky a softwarového vybavenia

- realizuje technicka podporu v oblasti vypoctovej techniky, komunikaénych a elektronickych
zariadeni

- zabezpecuje instalaciu a obsluhu hlasovacieho zariadenia pre MZ, zabezpecuje spracovanie
vysledkov hlasovania

- spravuje, zabezpecuje a aktualizuje webovu stranku mestskej Casti

- zabezpecuje zverejiiovanie zmlav, objednavok a faktir na webovej stranke mestskej Casti

- zabezpecuje elektronicku distribiciu materialov na zasadnutia MR a MZ.

V suvislosti s tymito povinnost’ami je nutné upozornit’ na skuto¢nost’, Ze incident, ktory
bol popisany v liste ,,Bezpe¢nostny incident — oznamenie* zaslany na Urad pre ochranu
osobnych udajov SR dna 10. 12. 2018, a ktory sa udial 1. 11. 2018, nebol oznameny
v sulade s ustanovenim § 40 zakona, v ktorom je uvedena povinnost’ oznamit’ uradu
porusenie ochrany osobnych udajov do 72 hodin po tom, ako sa o niom dozvedel.
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Je vSak nutné uviest’, ze zdkon dava moznost’ prevadzkovatel'ovi zmeskanie lehoty zdovodnit’,
¢o bolo v liste zo diia 10. 12. 2018 uvedené.

7.4. Na ziaklade vyjadrenia Ing. Kubeja, ktory podl’a zmluvy spravuje informacny
systém bolo zistené, Ze s nim nikto z vedenia MC (starosta Ing. Halenar a vtedajsi
prednosta uradu) nekonzultoval nové poziadavky v oblasti ochrany osobnych
udajov, ani byvala zamestnankyna ako zodpovedna osoba.

Veduca Oddelenia podnikatel’skych cinnosti a informatiky sice podpisovala vecnu
stranku na Kkrycich listoch ku faktiram Ing. Kubeja, av§ak ani ona nezabezpecila Ziadnu
komunikaciu s Ing. Kubejom resp. neboli vydané opatrenia a poZiadavky v oblasti
novej pravnej tupravy. Je nutné KonStatovat’, Ze vedenic MC po zmene predpisov
nezabezpecilo v oblasti IT ziadne technické a organizacné opatrenia suvisiace s uplatnenim
novej pravnej upravy, ¢im bolo porusené ustanovenie § 32 od. 1 zakona.

7.5. V suvislosti s incidentom, ktory je popisany v bode 7.3. je nutné upozornit’ na zvysenu
fluktudciu zamestnancov na oddeleni podnikatel'skych c¢innosti a informatiky, kde
postupne ukoncil pracovny pomer dlhorocny zamestnanec 30. 9. 2018, d’alsi zamestnanec
pracoval od 1. 10. 2018 do 12. 10. 2018, d’al§i zamestnanec mal nastapit’ 22. 10. 2018.
teraj$i zamestnanec je zamestnany od 29. 10. 2018 doteraz.

7.6. Dalej bolo zistené, Ze v jednom pripade zamestnanec bol nahlaseny diia 19. 10. 2018
do zdravotnej poist'ovne, avSak dia 25. 10. 2018 bola odoslana odhliska. Pre tohto
zamestnanca bol zaslany registra¢ny list - prihlaska do sociilnej poistovne dia 19.
10. 2018 a neskor 23. 10. 2018 bol zaslany registracny list - zruSenie prihlasenia.
V dokumentacii sa nachadza ,,Navrh na mzdové zaradenie“, ktoré podpisala priama
nadriadena zamestnankyiia, vtedajsi prednosta tiradu a starosta MC Ing. Halenar.

Prihlasenie zamestnanca do zdravotnej a socidlnej poistovne vykonala zamestnankyna

MC na ziklade pracovnej zmluvy uzatvorenej dita 19. 10. 2018. Odhlasenie tohto

zamestnanca zo zdravotnej a socialnej poist’ovne vykonala ina uz byvala zamestnankyna

MC zamestnana od 22. 10. 2018 do 11. 12. 2018.

Pracovna zmluva uzatvorend mestskou Castou v zastupeni starostu Ing. Alfonza Halendra
so zamestnancom ako odbornym referentom na oddeleni podnikatel'skych cCinnosti
a informatiky v dokumentacii pravneho oddelenia chyba. Zastupujuca vedica pravneho
oddelenia nedodrzala § 5 Pracovného poriadku (pracovat’ zodpovedne a riadne) a zaroven
ustanovenie § 82 ZP (riadit’ a kontrolovat pracu podriadenych zamestnancov), nakolko
nezabezpecila riadne uchovanie osobného spisu zamestnanca, ktorého pracovnd zmluva
v dokumentacii chyba. Nakol’ko pracovna zmluva uzatvorena so zamestnancom, ktord chyba
v dokumentécii, obsahuje osobné udaje, je nutné tato skutocnost’ ozndmit’ zodpovednej osobe
pre zabezpecenie vSetkych ukonov v sulade so zakonom i nariadenim.

Zamestnanec mal od 22. 10. 2018 pracovat’ na oddeleni podnikatel’skych ¢innosti
a informatiky a zabezpecovat’ diagnostiku informac¢nych cCinnosti. Tento zamestnanec
prisiel dia 22. 10. 2018 do prace a rano sa zapisal do dochiadzkovej knihy, ktora vSak
neskor bola upravena. V dochadzkovej knihe boli vytrhnuté strany, znova bola
podpisovana dochadzka do prace a pritom boli sfalSované podpisy v dochadzke
u minimalne troch zamestnancov.

Diia 23. 10. 2018 viaceri zamestnanci zistili, ze dochadzkova kniha bola upravena — vytrhnuté
strany a znovu dopisani zamestnanci do dochddzky na deni 22. 10. 2018. Nakol'ko nebolo
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v tej dobe jasné, z akého dovodu boli vytrhnuté listy z dochddzkovej knihy, napisala som dna
31.10. 2018 Zaznam tykajici sa manipulacie s knihou dochadzky dia 22.-23. 10. 2018.

V knihe dochadzky dna 22. 10. 2018 (pondelok) bol zapisany navySe novy
zamestnanec. Ked’ze tento novy zamestnanec zrejme nebol akceptovatelny po nastupe do
prace z neznamych dovodov, dal§i dent uz v praci nebol. MoZzno za tym bolo Uplne iné
rozhodnutie, avSak zrejme zapisanie tohto zamestnanca v dochadzkovej knihe 22. 10. 2018
mohlo byt dévodom, ze sa dochadzka z tohto diia zlikvidovala a nahradila novou. V novej
evidencii dochadzky dna 22. 10. 2018 uz novy zamestnanec zapisany nebol. Je zardzajlce,
preco sa jednoducho tento zamestnanec nevyciarkol v evidencii dochadzky a zacali sa
s knihou dochéadzky robit’ podvody.

Dna 23. 10. 2018 (utorok) sa zamestnanci zapisali do knihy dochadzky, avsak potom
byvaly prednosta uradu zacal rieSit' problém okolo dochadzky v pondelok 22. 10. 2018,
pretoze tam bol zapisany navySe 1 ¢lovek. Dochddzkova kniha bola u prednostu v tento den
(23. 10. 2018) a az pred koncom pracovnej doby o 15.50 hod ju vratil, aby sa zamestnanci
mohli pri odchode zapisovat. Uz v tejto dobe — teda o 15.50 hod bola kniha dochddzky
upravend. Ked’ze nikto neurobil kopiu dochadzky dia 22. 10. 2018, nie je mozné porovnat
vtedy zapisanych zamestnancov anasledne zapisanych. Je vSak isté, ze sa tieto dva dni
upravili, aby v knihe nebola uz ani stopa po zamestnancovi, ktory prisiel do prace a zaroven
skon¢il 22. 10. 2018.

Tato okolnost’ si v§imli aj ini zamestnanci. Napr. zamestnankyna sa vyjadrila, ze jej
podpis v dochddzke dia 22. 10. 2018 niekto napodobnil. Musim skonStatovat, ze aj mJgj
podpis bol sfalsovany. Dalsia zamestnankyiia ma upozornila na skuto¢nost’, Ze v pondelok 22.
10. 2018 bolo zapisanych o 1 zamestnanca viac ako obycajne.

Rovnako sa vyjadrila aj tretia zamestnankyna, ze diia 23. 10. 2018 bola dochadzkova
kniha upravena — listy vytrhnuté a vSetky udaje pisané jej rukou (datum, mena zamestnancov,
ktorych dopisala ako kazdy denl napr. rodi€ovskd dovolenka ainé) — vSetky boli pisané
niekym inym anie fou. Ako neskor zistila, podpisy niektorych zamestnancov ziskala
prednostom poverena zamestnankyfa, ale u mnohych ani nebola a tie podpisy zamestnancov
boli sfalSované. V knihe dochddzky namiesto 50 listov je len 44. Listy boli vytrhnuté
a dochadzka bola znovu zapisand a viaceré podpisy sfalSované.*

Na zéklade uvedenych skutocnosti je nutné konStatovat, ze dia 23. 10. 2018 bol
vykonany nedovoleny zdsah do knihy dochddzky tym, ze boli vytrhnuté strany
z dochadzkovej knihy a zamestnanci dochadzku pre den 22. 10. 2018 podpisovali znova,
avSak minimalne traja zamestnanci boli podpisani niekym inym. V pdvodnej evidencii
dochadzky bol zapisany novy zamestnanec, ale v novej upravenej uz tento zamestnanec
zapisany nebol.

8. SPIS ¢. 164/2018-MS vytvoreny dna 19. 11. 2018 a SPIS ¢&. 280/2019/0PC vytvoreny
dia 15. 2. 2019

Ku kontrole bol vyziadany spis, ktory suvisi s oznamenim incidentu na policii. Okresné
riaditel’stvo policajného zboru v KoSiciach odbor kriminidlnej policie listom ¢. ORP-
2056/4-VYS-KE-2018 VE zo diia 14. 11. 2018 upovedomilo, Ze uznesenim vySetrovatel’a
bolo zacaté trestné stihanie za zlo€in ,,Neopravneny zasah do pocitacového systému*.

Uvedené dva spisy tykajuce sa vySetrovania incidentu ,,Neopravneny zasah do pocitacového

systému® sa nachadzaji u byvalej vedicej oddelenia podnikatel’skych ¢innosti a informatiky,
¢o mdze byt v rozpore s ustanovenim clanku 9 ods. 7 Registratirneho poriadku pre spravu
registratury Miestneho tradu MC Kogice — Sidlisko KVP, v ktorom je uvedené: ,,Spracovatel’
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sa nesmie podielat’ na vybavovani registratirneho zaznamu, obsahom ktorého je jeho vlastny
zaujem, zadujem osOb jemu blizkych alebo o0sdb, s ktorymi je v blizkom alebo pribuzenskom
vztahu. Ak mu bol takyto registratirny zaznam prideleny na vybavenie, upozorni na to
nadriadeného, ktory urci iného spracovatel’a.*

Nakolko starosta MC Mgr. Ladislav Lérinc splnomocnil prednostu MU Ing. Miroslava

Michalusa zastupovanim mestskej ¢asti KoSice — Sidlisko KVP v konani pred organmi
¢innymi v trestnom konani a sidmi, dokumentacia by mala byt’ u prednostu tradu.

9. Reklamdcia Zmluvy o dielo ¢. 2018-GDPR7433 ¢.j. 1616/2018/PRA zo diia 15. 10. 2018

9.1. Ku kontrole bola predlozena Reklamdcia Zmluvy odielo ¢. 2018-GDPR7433 ¢&j.
1616/2018/PRA zo dna 15. 10. 2018. Prilohou reklamacie je CD spominané v bode 2.1.
Dokumentécia doru¢ena firmou TOMIRA s.r.o. bola ubyvalej vedicej oddelenia
podnikatel'skych ¢innosti a informatiky od 8. 8. 2018, pri¢om reklamacia bola podana az
na podnet novej zodpovednej osoby, ktora tvrdi, Ze zistila nedostatky.

9.2.Dna 25. 10. 2018 dorucila spolo¢nost TOMIRA s.r.o. ,Reakciu na list zo dina
18.10.2018*, v ktorom je popisand komunikacia pocas spoluprace a tiez v prilohe boli
dolozené zdznamy o spracovatel'skych ¢innostiach, ako aj ponuka poskytnat’ sucinnost.
V liste su uvedené dolezité skutocnosti, ktoré vyvracaju udaje uvedené v reklamacii.

10. SPIS ¢. 171/2019/0PC ..Opakovana reklamacia Zmluvy o dielo ¢. 2018-GDPR7433 —
zaslanie*

Byvala veduca oddelenia podnikatel'skych ¢innosti a informatiky listom ¢. 171/2019/0PC
zaslala spolo¢nosti TOMIRA s.r.o. opakovanu reklamaciu. Predmetom reklamacie bolo
dodanie bezpecnostného projektu vypracovaného v sulade so zdkonom ¢&. 122/2013 Z. z.
o ochrane osobnych udajov. Konatel’ spolo¢nosti TOMIRA s.r.o. v odpovedi doruCenej dia
12. 2. 2019 uviedol, ze reklamaciu vyhodnotili ako neopodstatnent, nakol'’ko dokumentacia
bola riadne objednana, prevzatéa (pred viac ako 9 mesiacmi) a zaplatena.

K uvedenému je nutné napisat’, ze uz pri urceni predmetu obstardvania sa mohla vyskytnat
chyba - vid’ bod 2.1. pism. b) tejto spravy, kde je uvedené:
»Dna 25. 4. 2018 a 30. 4. 2018 boli odoslané 6 subjektom dopyty tykajlice sa vypracovania
cenovej ponuky na dokumentdciu o ochrane osobnych udajov pre Mestsku cast’ KoSice —
Sidlisko KVP. Pre vsetky subjekty bola rovnaka Specifikacia predmetu zékazky:
- Vypracovanie bezpecnostného projektu
- Aktualizacia bezpecnostného projektu
- Vypracovanie dokumentacie GDPR
- Zaskolenie zamestnancov priamo na pracovisku vratane zodpovednej osoby.
Pocet zamestnancov bol uvedeny 27, a d’alej bolo vymenovanych 26 informa¢nych
systémov, ktoré vyuziva mestska cast’.

Nové pravne predpisy v oblasti ochrany osobnych tdajov nevyzaduji vypracovanie
bezpecnostného projektu, preto tento ani nemusel byt objednany. Ak uz bola zmluva
uzatvorend, prevzali sa dokumenty a zaplatili, malo sa dalej pokracovat vuz zalatej
komunikécii so spolo¢nostou TOMIRA s.r.o. vo veci poskytnutia sluzby — vykon ¢innosti
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zodpovednej osoby. NavysSe cena za tito sluzbu bola rovnaka, ako cena od spolo¢nosti CUBS
s.r.0. Uzavretim zmluvy ¢. 50/2018/PRA dna 25. 9. 2018 so spolo¢nostou CUBS s.r.0. na
vykonanie sluzby vykonu zodpovednej osoby navyse znamena pre MC zatial’ d’al$ie naklady
spojené s dalSou zmluvou ¢. 51/2018/Pra v sume 300 eur plus DPH.

11. DalSie zistenia

11.1. Uhrada faktary &. 201/2018 vo vyske 632,27 eur pre TOMIRA s.r.o. na zaklade
platobného poukazu ¢. 2818RZ bolo nehospodarnym vynaloZenim finanénych prostriedkov
MC, nakol’ko MC nevyuzila doru¢eni dokumenticiu na ureny udel — na zabezpedenie
ochrany osobnych udajov podla novych pravnych predpisov t. j. vstulade so zdkonom
a nariadenim.

MC porusila ustanovenie § 19 ods. 6 zakona & 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach
verejnej spravy aozmene a doplneni niektorych zakonov, podl’a ktorého subjekt
verejnej spravy je povinny pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat’
hospodarnost’, efektivnost’ a i¢innost’ ich pouzitia, a zaroven porusila ustanovenie § 31
ods. 1 pism. j) zdkona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zakonov, podla ktorého ,,Porusenim financnej
discipliny je ....j) nehospodirne, neefektivhe a neucinné vynakladanie verejnych
prostriedkov“ tym, Ze zaplatila spolo¢nosti TOMIRA s.r.o. sumu 632,27 eur za
dokumenticiu GDPR, ktoru nevyuzila pre svoje potreby.

11.2. Ku kontrole neboli predlozené doklady preukazujuce informovanie zamestnancov, aké
ich osobné tudaje prevadzkovatel spracuva. Nakol’ko MC od tginnosti zakona
i nariadenia teda od 25. 5. 2018 neinformovala zamestnancov, aké ich osobné udaje
spracovava, MC porusila ustanovenie ¢l. 13 a ¢l. 14 nariadenia.

11.3. Informacné povinnost’ sa tykala aj situacie, kedy prevadzkovatel monitoruje priestory
kamerami. Informacie vo forme nalepky pri kamere obsahujucej iba piktogram kamery
mala MC nahradit’ nalepkou, ktora poskytuje informacie podl'a ¢l. 13 nariadenia.

ZAVER KONTROLY uplatnenia ¢lanku 32 ,Nariadenia eurépskeho parlamentu
arady (EU) 2016/679 z27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spraciivani
osobnych udajov a o vo’nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES“ v podmienkach Mestskej casti KoSice — Sidlisko KVP.

A) NepredloZenim dokladov ku kontrole v auguste 2018 mestska cast’ pod vedenim
starostu MC Ing. Alfonza Halenara v roku 2018 porusila ustanovenie § 4, ods. 3
pism. e) Zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v platnom zneni: Obec pri
vykone samospravy najmi ..utvara ucinny systém kontroly a vytvara vhodné
organizacné, finan¢né, personalne a materialne podmienky na jeho nezavisly vykon.
Zaroven boli porusené viaceré ustanovenia Zakona ¢. 357/2015 Z. z. o financnej
kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov a porusenie ustanovenia
§ 4, ods. 3 pism. e) Zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v platnom zneni, ¢o
znamenalo prakticky zmarenie vykonu kontroly v roku 2018. Kontrola je evidovana

pod cislom 10/2018. (bod 1 spravy)
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B)

Nakol’ko mestska ¢ast’® v obdobi od 1. 7. 2018 do 25. 9. 2018 nemala urcenu
zodpovedni osobu, porusila v uvedenom obdobi pod vedenim Statutira Ing. Alfonza

Halenara ustanovenie ¢lanku 37 ods. 1 nariadenia a ustanovenie § 44 zikona.
(bod 2.4. , bod 5.2. spravy)

C) Byvala zamestnankyia mestskej ¢asti ako zodpovedna osoba v obdobi od ucinnosti

zakona aZ do ukoncenia pracovného pomeru nezabezpecila povinnosti vyplyvajuce
z nariadenia a zo zakona, neboli zabezpecené povinnosti v suvislosti s prevzatim
BPKIS od spolo¢nosti Tomira s.r.o., ktora v dokumentacii uvadza navody a vzory
pre uplatnenie novej pravnej upravy voblasti ochrany osobnych udajov.
(bod 2.5. spravy)

D) Zamestnankyna mestskej Casti  prie-mailovej komunikacii s viacerymi

E)

spolo¢nostami ohl’adom uzatvorenia zmluvy na zabezpecenie vykonu zodpovednej
osoby zo dna 22. 8.,27.8.a18.9. 2018 (4 e-maily) porusila ustanovenie ¢lanku 6 ods.
2, 0ds.3, ods. 8 a ods. 9, €lanku 7 ods. 2, ods. 5, ods. 6 a ods. 7 Registratiirneho
poriadKu pre spravu registratiry Miestneho iiradu MC KoSice — Sidlisko KVP.
Zaznamy neboli oznafené prezencnou peciatkou aneboli evidované v elektronickom
systéme spravy registratury. Zaznamy mali byt podl'a registratirneho poriadku predlozené
na podateltiu, ktord na flom odtlaci prezentatnu peciatku, v ktorej sa vyznaci datum
dorucenia, pocet priloh aevidenéné Cislo zaznamu. Zaznamy mali byt zaevidované
prostrednictvom elektronického systému spravy registratury s produktovym oznacenim
MEMPHIS Registratura a mali im byt’ pridelené eviden¢né Cisla zaznamov.

(bod 3.2. spravy)

Zamestnankyna mestskej casti nepredloZila e-mailovii KkoreSpondenciu so
spolo¢nost’ou TOMIRA s.r.0., s odovodnenim, Ze vzh’adom na tutok na server dna 1.
11. 2018 MU priSiel o kompletni mailovii dokumenticiu. Dokumentacia bola
vyziadana od spolo¢nosti TOMIRA s.r.o.

Dokumenticiu, ktori som vyZiadala od spolo¢nosti TOMIRA s.r.o. v ¢ase 16. 7. 2018
do 10. 9. 2018, nebola zaevidovana v elektronickom systéme spravy registratiary, ¢im
zamestnankyia porusSila ustanovenie ¢lanku 6 ods. 2, ods.3, ods. 8 a ods. 9, ¢lanku 7
ods. 2, ods. 5, ods. 6 a ods. 7 Registratirneho poriadku pre spravu registratiry
Miestneho tiradu MC Kogice — Sidlisko KVP.

Elektronické zdznamy, ktoré prijala zamestnankyna prostrednictvom elektronickej posty
(e-maily) mali byt nasledne vytlacené a manipulovat’ s nimi sa malo rovnako ako s
neelektronickymi zdznamami, v sulade s ustanoveniami registratirneho poriadku.

(bod 3.3. spravy)

F) Zamestnankyiia mestskej asti pri vybere poskytovatela sluzby — zabezpefenie

vykonu cinnosti zodpovednej osoby nedodrzala zakladné povinnosti verejného
obstaravatel’a urcéené v ustanoveni § 10 ods. 2 Zakona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani, kde je uvedené:

»verejny obstariavatel’ a obstaravate’ musia dodrzat’® princip rovnakého
zaobchadzania, princip nediskriminacie hospodarskych subjektov, princip
transparentnosti, princip proporcionality a princip hospodarnosti a efektivnosti.*
(bod 3.3. spravy)
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G) Uzatvorenim zmluvy ¢. 50/2018/PRA zo dina 25. 9. 2018 na zabezpecenie vykonu

¢innosti zodpovednej osoby so spolo¢nostou CUBS plus s.r.o. vznikli pre mestsku
cast’ d’alSie vydavky (zmluva 51/2018/PRA zo dia 25. 9. 2018), ¢im nebolo dodrzané
ustanovenie €lanku 9 ods. 2 Smernice o verejnom obstaravani v Mestskej casti
KoSice — Sidlisko KVP, kde je uvedené: ,,Zodpovedny zamestnanec musi zabezpecit’,
Ze vynaloZené finan¢né prostriedky budu pouzité hospodarne, efektivne, uicinne a
ucelne a zaroven naklady na dand zakazku budu primerané jej kvalite a cene.*

(bod 3.3. spravy)

H) Zamestnankyna mestskej ¢asti porusila ustanovenie ¢lanku 6 ods. 2, ods. 3, ¢lanku 7

D

J)

ods. 2, ods. 5, ods. 6 a ods.7 Registratiurneho poriadku pre spravu registratiury
Miestneho iradu MC Kosice — Sidlisko KVP, nakol’ko dokument — t.j. e-mail CUBS
plus s.r.o. o registracii zodpovednej osoby nebol oznaceny prezen¢nou peciatkou
a nebol evidovany v elektronickom systéme spravy registratury.

Zaznam mal byt podla registratirneho poriadku predlozeny na podateliiu, ktord na nom
odtla¢i prezentacnii peciatku, v ktorej sa vyznali datum dorucenia, pocet priloh
a evidencné Cislo zdznamu. Zaznam mal byt zaevidovany prostrednictvom elektronického
systému spravy registratury s produktovym oznacenim MEMPHIS Registratura a malo
mu byt’ pridelené evidencné Cislo zdznamu.  (bod 3.6. spravy)

Ku kontrole neboli predlozené Ziadne ziaznamy o spracovatel’skych c¢innostiach,
ktoré by obsahovali zikonom stanovené udaje, ¢im mestska cast’ nepreukazala
dodrzZanie § 37 ods. 1 pism. g) zakona a tiez ¢lanku 30 ods. 1 nariadenia.

(bod 3.6. spravy)

Zamestnankyna mestskej casti vo vSetkych Styroch pripadoch e-mailovej
korespondencie so zodpovednou osobou porusila ustanovenie ¢lanku 6 ods. 2, ods.3,
€lanku 7 ods. 2, ods. 5, ods. 6 a ods. 7 Registratiirneho poriadku pre spravu
registratiry Miestneho tradu MC Kosice — Sidlisko KVP, nakolko vietky 4
zaznamy neboli oznacené prezencnou peciatkou a neboli evidované v elektronickom
systéme spravy registratiry.

Zaznamy mali byt podla registratirneho poriadku predlozené na podateliiu, ktord na
niom odtla¢i prezentacni peciatku, v ktorej sa vyznaci datum dorucenia, pocet priloh
aevidentné Cislo zdznamu. Zaznamy mali byt zaevidované prostrednictvom
elektronického systému spravy registratury s produktovym oznacenim MEMPHIS
Registratura a mali im byt’ pridelené¢ evidencné ¢isla zdznamov. (bod 3.7. spravy)

K) Nakolko poucenie osob nebolo vykonané u vSetkych zamestnancov a u Ziadneho

L)

poslanca MC v roku 2018, MC nedodrzala ustanovenie § 32 zakona — Specificky
navrhnuta a Standardna ochrana osobnych udajov.

MC ako prevadzkovatel bola povinna prijat zodpovedajiici stupeii bezpeénostnych
opatreni k jednotlivym zistenym rizikdm, ktoré stivisia so spraciivanim osobnych udajov,
na ich zmiernenie. Typy bezpecnostnych opatreni: pseudonymizacia osobnych udajov,
Sifrovanie, logovanie, poucenie 0s6b vykonavajicich spracovatel'ské operécie, atd’.

(bod 4. spravy)

Zamestnankyiia mestskej ¢asti tym, Ze e-mailovi Ziadost’ o prediZenie lehoty zaslant
na Urad na ochranu osobnych tidajov SR nezaevidovala v elektronickom systéme
spravy registratiry, porusila ustanovenie ¢lanku VI. § 17 Organizacného poriadku,
nakol’ko zodpovedala za organizaciu a riadny chod spisovej sluzby a bola povinna
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spravne zaobchadzat’ s pridelenymi pisomnost’ami, vyhotovovat’, odosielat’,
oznaCovat’ spisy vsilade s "Registratirnym poriadkom pre spravu registratury
Miestneho turadu Mestskej casti KoSice - Sidlisko KVP a registratirnym planom".
(bod 5.2. spravy)

M) Zamestnankyna mestskej ¢asti porusila ustanovenie ¢lanku 7 ods. 5, ods. 6 a ods. 7

N)

Registratirneho poriadku pre spravu registratiry Miestneho uradu MC Kosice —
Sidlisko KVP, nakolko e-mailova Ziadost' o prediZenie lehoty zaslana na Urad na
ochranu osobnych udajov SR nebola evidovana v elektronickom systéme spravy
registratury. (bod 5.2. spravy)

Zamestnankyiia mestskej ¢asti odoslanim e-mailovej Ziadosti o prediZenie lehoty bez
zaevidovania do registratirneho dennika a bez pridelenia ¢isla ziznamu porusila
ustanovenie § 8 (Evidovanie ziaznamu a spisu prostrednictvom elektronického
systému spravy registratiry), ods. 3 a ods. 4 Vyhlasky MV SR ¢. 410/2015 Z. z.
o podrobnostiach vykonu spravy registratury organov verejnej moci a o tvorbe
spisu, kde je uvedené:

»(3) Zaznamy sa mézu do registratirneho dennika evidovat na viacerych miestach
sucasne pri zachovani centralnej evidencie. Zaznamy eviduje podatelnia a jednotlivé
organizacné zlozky pdvodcu v rozsahu ustanovenom pdvodcom v registratirnom
poriadku.

(4) Zaznamu sa pridel'uje v chronologicko-numerickom rade eviden¢né c¢islo zdznamu,
¢islo spisu a poradové Cislo zaznamu v ramci spisu automaticky. Obsah spisu sa vytvara
automaticky.“ (bod 5.2. spravy)

0) Odoslanim e-mailu diia 26. 9. 2018 ,Ziadost' o prediZenie lehoty na zaslanie

P)

pozadovanych informacii“ zamestnankyiia MC porusila ustanovenie § 5 ods. 2
Podpisového poriadku, nakol’ko Ziadost’ mala byt vyhotovena ako pisomnost’ a mala
byt’ riadne podpisana. Takito pisomnost’ je mozné potom zaslat’ aj e-mailom ako
prilohu, av§ak musi byt’ vyhotovena v stilade s § 5 ods. 2 Podpisového poriadku, kde
je uvedené: ,,Pisomnosti vo vztahu Kk ostatnym subjektom podpisuju starosta,
zastupca starostu, prednosta uradu a povereni veduci zamestnanci v zmysle § 4 ods.
4 tohto poriadku.”“ (bod 5.2. spravy)

Zamestnankyna mestskej casti porusila ustanovenie c¢lanku 6 ods.2, ods. 3
a 0ds.9, ¢lanku 7 ods.2, ods. 5, ods. 6 a ods.7 Registratiirneho poriadku pre spravu
registratiry Miestneho tdradu MC KoSice — Sidlisko KVP, nakoPko e-mailova
odpoved’ na Ziadost' o prediZenie lehoty zaslana z Uradu na ochranu osobnych
udajov SR nebola oznadena prezencnou peciatkou anebola evidovana
v elektronickom systéme spravy registratiry.

Zaznam mal byt podla registratirneho poriadku predloZzeny na podateliiu, ktora na nom
odtla¢i prezentacnii peciatku, v ktorej sa vyznaci datum dorucenia, pocet priloh
a evidencné Cislo zdznamu. Zaznam mal byt zaevidovany prostrednictvom elektronického
systému spravy registratury s produktovym oznacenim MEMPHIS Registratura a malo
mu byt’ pridelené evidencné ¢islo zdznamu.

Zamestnankyna mestskej ¢asti zaroven porusila ustanovenie § 6 Vyhlasky MV SR ¢.
410/2015 Z. z. o podrobnostiach vykonu spravy registratiury organov verejnej moci
a o tvorbe spisu, kde je uvedené: ,,Prijaty neelektronicky zdznam sa oznacuje odtlackom
prezentacnej peciatky, ktord obsahuje nazov pdvodcu, datum prijatia zdznamu, Cislo
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zdznamu, Cislo spisu, pocet priloh a oznacenie spracovatela. Odtlatkom prezentacne;j
pediatky sa oznauje aj neelektronicky zdznam vzniknuty zaruéenou konverziou®)z
povodného elektronického zaznamu. Vzor prezentacnej peciatky je uvedeny v prilohe €.
1. (bod 5.3. spravy)

Q) Zamestnankyna mestskej ¢asti nedoloZenim priloh k ziznamu - listu ¢. 3166/2018 zo

diia 24. 10. 2018 odoslanému na Urad pre ochranu osobnych idajov SR porusila
ustanovenie § 11 ods. 2 Vyhlasky MV SR ¢. 410/2015 Z.z. o podrobnostiach vykonu
spravy registratiry organov verejnej moci a o tvorbe spisu, v ktorom je uvedené:
»Spisovy obal je neoddelitePnou sticast’ou spisu, do ktorého sa zakladaji jednotlivé
registratiirne zaznamy spolu s prilohami a obsah spisu. ...“

Zaroven bolo porusené ustanovenie ¢L. 2 ods. 6 Registratiirneho poriadku v ktorom
je uvedené: ,,Spisovy obal je neoddelite’'na sucast’ spisu, do ktorej sa zakladaja
jednotlivé registraturne zaznamy (podania a vybavenia) spolu s prilohami, pri
elektronickych spisoch sa nevyhotovuje.* (bod 5.4. spravy)

R) Zamestnankyna mestskej ¢asti rovnakym cislovanim dvoch réznych ziaznamov

S)

T)

porusila ustanovenie § 8 (Evidovanie zdznamu a spisu prostrednictvom
elektronického systému spravy registratiary) ods. 4 Vyhlasky MV SR ¢. 410/2015 Z.
z. o podrobnostiach vykonu spravy registratiry organov verejnej moci a o tvorbe
spisu, v ktorom je uvedené:

»Zaznamu sa prideluje v chronologicko-numerickom rade evidencné ¢islo zdznamu, ¢islo
spisu a poradové cCislo zaznamu v ramci spisu automaticky. Obsah spisu sa vytvara
automaticky. Forma a osobitost’ zdznamu sa v evidencii vyznacuje udelenim priznaku,
ktorého formu upravi povodca v registratirnom poriadku. V evidencii, v ktorej sa eviduju
utajované registratirne zdznamy, je priznakom uvedenie skratky stupenl utajenia podla
osobitného predpisu.*

Zaroven bolo porusené ustanovenie ¢l. 7 ods. 6 Registratirneho poriadku, v ktorom
je uvedené: ,,Zaznamu sa prideluje v chronologicko-numerickom rade evidencné Ccislo
zaznamu a poradové ¢islo zdznamu v ramci spisu. Elektronicky systém spravy registratary
zaznamenava historiu zaznamu. (bod 5.5. spravy)

Zamestnankyna mestskej ¢asti nevyhotovenim nového spisu pri vybavovani inej veci
porusila ustanovenie § 11 (Tvorba spisu) ods. 1 Vyhlasky MV SR ¢. 410/2015 Z.z.
o podrobnostiach vykonu spravy registratiry organov verejnej moci a o tvorbe
spisu, v ktorom je uvedené: ,,Spis tvori spisovy obal, registratirne zdznamy a obsah spisu.
Spis sa vytvara spajanim registratirnych zaznamov, ktoré sa viazu k tej istej veci. Spis sa
vytvara ako elektronicky spis, neelektronicky spis alebo kombinovany spis.*

Zaroven bolo porusené ustanovenie ¢l. 8 ods. 7 Registratiirneho poriadku, v ktorom
je uvedené: ,Registratirne zdznamy suvisiace s vybavenim jednej veci sa eviduju
v jednom kalendarnom roku pod rovnakym c¢islom spisu. Registratirny zoznam nesmie
zostat’ nezaradeny do spisu. Obsah spisu sa v elektronickom systéme spravy registratiry
vytvara automatizovane. (bod 5.5. spravy)

Zastupujuca veduca pravneho oddelenia nedodrzala niektoré tulohy vyplyvajuce
z pracovnej naplne, nakol’ko nepredlozila Ziadnu dokumentéciu, z ktorej by bolo zrejmé,
7e upozornila vedenie MC na porufovanie zakona anariadenia aZe by Ziadala
o vymenovanie novej zodpovednej osoby, ked’Zze agendu tykajucu sa GDPR spravovala,
nezabezpecila vCasné odstranenie nepravneho stavu v oblasti dodrzania zékona
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i nariadenia. NavySe sama poruSila ustanovenia Vyhlasky MV SR ¢. 410/2015 Z. z.
a viacerych internych predpisov.
(bod 6. spravy)

U) Zastupujuca veduca pravneho oddelenia zodpovedala za riadenie a organizovanie prace na
pravnom oddeleni a za ¢innost’ oddelenia, preto bola zodpovedna za to, Zze po svojom
vymenovani do funkcie veducej Oddelenia podnikatel'skych Cinnosti dina 20. 9. 2018
nebola vypracovana pracovnd napli. Tym, ze pre vedicu Oddelenia podnikatel'skych
¢innosti nebola vobec vypracovana pracovna naplii, bolo porusené ustanovenie § 2 ods. 4
Pracovného poriadku zamestnancov Mestskej casti KoSice — Sidlisko KVP, kde je
uvedené:

»V pracovnej zmluve MC so zamestnancom dohodne:

- pracovné zaradenie v zmysle Organizacného poriadku Miestneho uradu Mestskej Casti
Kosice-Sidlisko KVP (druh prace, na ktorti sa zamestnanec prijima a jeho konkrétna
Specifikovana pracovna napli spracovana prislusnym veducim oddelenia, alebo
prednostom MU, je dohodnuty v pracovnej néplni, ktora tvori prilohu pracovnej zmluvy)
- miesto vykonu prace

- den nastupu do prace

- d’alSie pracovné podmienky (§ 43 ods.2/ ZP)“.

(bod 7.1. spravy)

V) Zamestnankyna mestskej casti bola menovana do funkcie veducej Oddelenia
podnikatel'skych ¢innosti ainformatiky Mestskej casti KoSice - Sidlisko KVP
sucinnostou od 20. 9. 2018. Nakolko tito zamestnankyia nepredlozila majetkové
priznanie v zdkonom stanovenej lehote a ani neskor, poruSila ustanovenie § 10 ods.1
Zakona NR 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme, kde je uvedené: ,,Veduci
zamestnanec je povinny deklarovat’ svoje majetkové pomery do
a) 30 dni od ustanovenia na miesto veduceho zamestnanca,

b) do 31. marca kazdého kalendarneho roka.* (bod 7.2. spravy)

W) Veduca oddelenia podnikatel’skych ¢innosti a informatiky sice podpisovala vecnu stranku
na krycich listoch ku faktaram Ing. Kubeja, avSak ani ona nezabezpecila ziadnu
komunikaciu s Ing. Kubejom resp. neboli vydané opatrenia a poziadavky v oblasti novej
pravnej Gpravy. Je nutné konstatovat’, ze vedenie MC po zmene predpisov nezabezpedilo
voblasti IT Ziadne technické a organizacné opatrenia stvisiace s uplatnenim novej
pravnej upravy, ¢im bolo poruSené ustanovenie § 32 od. 1 zakona. (bod 7.4. spravy)

X) V suvislosti s incidentom, ktory je popisany v bode 7.3. je nutné upozornit’ na zvysenu
fluktudciu zamestnancov na oddeleni podnikatel'skych c¢innosti a informatiky, kde
postupne ukonéil pracovny pomer dlhoroény zamestnanec MC dia 30. 9. 2018, dalsi
zamestnanec pracoval od 1. 10. 2018 do 12. 10. 2018, d’al$i zamestnanec mal nastlpit’ 22.
10. 2018. Sucasny zamestnanec je zamestnany od 29. 10. 2018 doteraz. (bod 7.5. spravy)

Y) Pri kontrole zvySenej fluktuicie zamestnancov na oddeleni podnikatel'skych cinnosti
a informatiky bolo zistené, ze diia 23. 10. 2018 bol vykonany nedovoleny zasah do knihy
dochadzky tym, Ze boli vytrhnuté strany z dochddzkovej knihy a zamestnanci dochadzku
pre den 22. 10. 2018 sa podpisovali znova, avSak minimalne traja zamestnanci boli
podpisani niekym inym (podpisy boli sfalSované). V pdvodnej evidencii dochadzky 22.
10. 2018 bol zapisany novy zamestnanec, ale v novej uz tento zamestnanec zapisany
nebol.  (bod 7.6. spravy)
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7Z) Pracovna zmluva uzatvorend mestskou Castou v zastipeni starostu Ing. Alfonza Halenara
so zamestnancom ako odbornym referentom na oddeleni podnikatel'skych cinnosti
a informatiky v dokumentacii pravneho oddelenia chyba. Zastupujuca veduca pravneho
oddelenia nedodrzala § 5 Pracovného poriadku (pracovat’ zodpovedne a riadne) a zaroven
ustanovenie § 82 ZP (riadit’ a kontrolovat’ pracu podriadenych zamestnancov), nakol'ko
nezabezpecila riadne uchovanie osobného spisu zamestnanca, ktorého pracovna zmluva
v dokumentécii chyba. Nakolko pracovnd zmluva chybajica v dokumentécii obsahuje
osobné udaje, je nutné tato skuto¢nost’ ozndmit' zodpovednej osobe pre zabezpecenie
vSetkych ukonov v sulade so zdkonom i nariadenim. (bod 7.6. spravy)

AA) Dva  spisy tykajiuce sa vySetrovania incidentu ,Neopravneny zasah do
pocitacového systému“ sa nachadzaji u byvalej vedicej oddelenia podnikatel’skych
¢innosti a informatiky, ¢o moZe byt’ v rozpore so ziujmami mestskej ¢asti. Nakol’ko
starosta MC Mgr. Ladislav Lorinc splnomocnil prednostu MU Ing. Miroslava
Michalusa zastupovanim mestskej casti KoSice — Sidlisko KVP v konani pred
organmi ¢innymi v trestnom Konani asidmi, dokumenticia by mala byt
u prednostu uradu. (bod 8. spravy)

BB) MC porusila ustanovenie § 19 ods. 6 Zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoitovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov, podl’a ktorého
subjekt verejnej spravy je povinny pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat’
hospodarnost’, efektivnost’ a u¢innost’ ich pouZitia, a zarovein porusila ustanovenie §
31 ods. 1 pism. j) Zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov, podla ktorého ,,Porusenim financnej
discipliny je ....j) nehospodarne, neefektivne a neucinné vynakladanie verejnych
prostriedkov® tym, Ze zaplatila spolo¢nosti TOMIRA s.r.o. sumu 632,27 eur za
dokumentaciu GDPR, ktoru nevyuzila pre svoje potreby. (bod 11.1. spravy)

CC) Ku kontrole neboli predlozené doklady preukazujice informovanie
zamestnancov, aké ich osobné tidaje prevadzkovatel spraciiva. Nakolko MC od
ucinnosti zakona i nariadenia teda od 25. 5. 2018 neinformovala zamestnancov, aké
ich osobné tidaje spracovava, MC porusila ustanovenie ¢l. 13 a €. 14 nariadenia.

Informacna povinnost’ sa tykala aj situacie, kedy prevadzkovatel’ monitoruje priestory

kamerami. Informacie vo forme nalepky pri kamere obsahujicu iba piktogram kamery

mala MC nahradit’ nalepkou, ktora poskytuje informacie podPa ¢l. 13 nariadenia.
(bod 11.2. a 11.3. spravy)
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2. INFORMACIE O DALSEJ CINNOSTI

2.1. Na zéklade poziadavky starostu MC Mgr. Ladislava Lorinca bola dia 11. 12. 2018
oznamena kontrola verejného obstaravania, objednavok, zmlav a fakturacie, ktoré
stivisia s vystavbou a rekonstrukciou ihrisk v Mestskej Casti KoSice — Sidlisko KVP
v druhom polroku 2018. Na zdklade ziadosti byvalého zamestnanca oddelenia vystavby,
dopravy a ZP o presunutie terminu na doloZenie dokumenticie neboli doklady ku
kontrole predlozené z dovodu reklamécie voci zhotovitel'ovi. Dna 21. 3. 2019 som opit’
ziadala doklady ku kontrole, avSak po preStudovani dokladov som dna 2. 4. 2019 vrétila
dokumentaciu na oddelenie za ucelom jej doplnenia. Po predloZzeni kompletnej
dokumentacie bude vykonand kontrola, ktorej zavery budu predlozené na rokovanie
miestneho zastupitel’stva.

Zarovein mi bolo dorucené listom zo dna 27. 2. 2019 postipenie podnetu na
vykonanie kontroly od Uradu pre verejné obstaravanie. Podnet sa tyka zadavania
zakazky na predmet: RekonStrukcia detskych ihrisk na uzemi Mestskej ¢asti KoSice
— Sidlisko KVP.

2.2. Dna 3. 1. 2019 som oznamila vykonanie kontroly zameranej na podklady pre vypocet
miezd vroku 2018. Kontrola v roku 2018 nemohla byt vykonana pre neposkytnutie
dokladov ku kontrole. Nakol’ko dokumentacia tykajica sa vyplatenych odmien (navrhy
vedacich oddeleni, ktoré sa odovzdédvali byvalému prednostovi alebo byvalému
starostovi) nie su k dispozicii, bude tato kontrola vykonand v obmedzenom rozsahu.
Zavery kontroly budu predloZené na rokovanie miestneho zastupitel'stva.

V Kosiciach, 15. 4. 2019

Ing. Anna Hokova, v. r.
kontrolérka mestskej Casti
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